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17.09.2014

Komendant Warminsko-Mazurskiego Strazy Granicznej w Ketrzynie
poszukuje kandydatéw do pracy w grupie pomocniczo-obstugowej na
stanowisko blacharz samochodowy w Sekcji Gospodarki Transportowej
Wydziatu Techniki i Zaopatrzenia Warminsko-Mazurskiego Oddziatu
Strazy Granicznej w Ketrzynie - 1/1 etatu - miejsce pracy w komendzie
oddziatu - termin ogtoszenia oferty pracy od dnia 15.09.2014 r. do dnia
26.09.2014r. KRAJOWA OFERTA PRACY KOMENDANT
WARMINSKO-MAZURSKIEGO ODDZIALU STRAZY GRANICZNE] w
KETRZYNIE jest zainteresowany pozyskaniem kandydatow na
stanowisko: blacharza samochodowego w Sekcji Gospodarki
Transportowej Wydziatu Techniki i Zaopatrzenia W miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
0s0b niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%. Wymiar etatu: 1 Liczba
stanowisk pracy: 1 Adres urzedu: Warminsko-Mazurski Oddziat Strazy
Granicznej im. gen. bryg. Stefana Pastawskiego

ul. Gen. Wtadystawa Sikorskiego 78 11-400
Ketrzyn Miejsce wykonywania pracy: Warminsko-Mazurski Oddziat
Strazy Granicznej w Ketrzynie NIP 742-000-73-89, REGON 510207605
Podstawowy rodzaj dziatalnosci wg PKD 8424 Z Liczba zatrudnionych
pracownikow: 312 Rodzaj umowy: na czas okreslony System rozktadu
czasu pracy: podstawowy Zmianowos¢: I zmiana od 600 do 1400

IT zmiana od 730 do 1530 System wynagradzania:

miesieczny Do gtéwnych obowiazkéw osoby zatrudnionej na tym
stanowisku bedzie nalezalo: - wykonywanie napraw karoserii pojazdéw
z zastosowaniem roznych technologii napraw elementéw wykonanych
ze stali, aluminium i plastiku, - wykonywanie terminowych ustug
technicznych i sezonowych sprzetu transportowego, - wykonywanie
napraw biezacych réznych marek, - wykonywanie ustug codziennych
pojazdow, - nalezyta dbalos¢ o powierzony sprzet, jego czystosc i
nalezyty stan techniczny, - weryfikacja czesci podzespotow. Warunki
pracy Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu



wykonywania zadan Praca przy uzyciu maszyn i narzedzi slusarskich, -
obrébka elementéw metalowych, ksztattowanie blach (aluminium,
tytan), - montaz, taczenie elementéw z blach metalowych i
kompozytdéw, taczenie podzespotdw, ciecie i
profilowanie ksztaltow przestrzennych. - reczne dopracowywanie
detali. - wykonywanie pomiaréw kontrolnych przy uzyciu narzedzi
pomiarowych. - praca przy uzyciu narzedzi typu pilnik, wiertarka,
miotek, suwmiarka, mikrometr, Srednicéwka, Praca wymaga
sprawnosci manualnych, doktadnosci i precyzji w wykonywaniu pracy.
Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy
Stanowisko pracy zlokalizowane jest na budynku jednokondygnacyjnym
kompleksu koszarowego W-MOSG. Dojscia i dojazdy utwardzone,
budynek nie przystosowany dla 0sob ze stopniem niepelnosprawnosci
umozliwiajagcym swobodne przemieszczanie sie (bariery
architektoniczne w postaci schodow, brak pomieszczen higieniczno-
sanitarnych przystosowanych dla osob niepeinosprawnych).
Pomieszczenia pracy spetniaja wymagania pomieszczen pracy state;j.
Praca w narazeniu na czynniki fizyczne i chemiczne (sklasyfikowane
jako niebezpieczne). Praca przy uzyciu maszyn i narzedzi spetniajacych
wymagania oceny zgodnosci. Wymagania konieczne: - wyksztatcenie
zasadnicze, - znajomos¢ budowy pojazdow i ich podstawowych uktadéw
i podzespotow. Wymagania pozadane: - komunikatywnos¢ i
dyspozycyjnos¢, - umiejetnos¢ pracy w zespole, - odbyte przeszkolenie
w zakresie napraw mechanicznych lub blacharsko-lakierniczych, -
doswiadczenie w zakresie naprawy pojazdéw mechanicznych, -
posiadanie prawa jazdy kat. A, B. Zainteresowane osoby prosimy o
dostarczenie lub przestanie: - CV i listu motywacyjnego, - kopii prawa
jazdy, - kopii obu stron dowodu osobistego, - kopii Swiadectwa
ukonczenia szkoty, - oswiadczenie kandydata o korzystaniu w pei z
praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwo popetnione
umyslnie opatrzone data i czytelnym podpisem, - oswiadczenie
kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celéw rekrutacji opatrzone data i czytelnym podpisem, - w przypadku
posiadania - kopie przeszkolenia w zakresie napraw

mechanicznych lub blacharsko-lakierniczych, - w
przypadku posiadania - kopie dokumentéw (Swiadectw pracy lub
zaswiadczen wydanych przez pracodawce potwierdzajace staz lub
doswiadczenie zawodowe w zakresie naprawy pojazdéw
mechanicznych), - kopia dokumentu potwierdzajacego
niepetlnosprawnosé - w przypadku kandydatow, ktorzy zamierzaja



skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda
sie w gronie najlepszych kandydatow. Inne informacje: Dokumenty
mozna sktadac osobiscie w Kancelarii Jawnej lub nadsytac za
posrednictwem poczty, liczy sie data stempla pocztowego. Wymagane
dokumenty takie jak: list motywacyjny, zyciorys i oSwiadczenia winny
by¢ opatrzone data i czytelnym podpisem kandydata. Ponadto tres¢
wymaganych oswiadczen winna by¢ zgodna z trescia zawarta w
ogtoszeniu. Sposrod ofert kandydatéw spetiajacych wymagania
formalne, wytypowane osoby zostang powiadomione pisemnie i
telefonicznie o dalszych czynnosciach kwalifikacyjnych. Oferty
kandydatow odrzucone na wstepie lub oferty kandydatow, ktérzy nie
zostana zatrudnieni, po zakonczonej procedurze kwalifikacyjnej ulegna
komisyjnemu zniszczeniu. Osoba wytoniona jako kandydat do pracy
otrzyma skierowanie na badania lekarskie do lekarza medycyny pracy
w celu stwierdzenia braku przeciwwskazan do pracy na stanowisku
blacharza samochodowego. Termin sktadania dokumentow od dnia
15.09.2014 r. od dnia 26.09.2014 r. Miejsce sktadania dokumentéw:
Warminsko-Mazurski Oddziat Strazy Granicznej

im. gen. bryg. Stefana Pastawskiego ul. Gen.
Wtadystawa Sikorskiego 78 11-400 Ketrzyn
KANCELARIA JAWNA Inne informacje: Preferowana forma kontaktu:
telefoniczna Imie i nazwisko pracodawcy lub osoby wskazanej do
kontaktéw w sprawie oferty pracy: Pani Teresa Zygadto - specjalista
Sekcji Spraw Osobowych Wydziatu Kadr i Szkolenia, nr telefonu (89)
750 30 83. Czestotliwos¢ kontaktow z osoba wskazang przez
pracodawce: od poniedziatku do piatku w godz. od 730 do 1530.
Szczegolne zainteresowanie zatrudnieniem kandydata z panstwa EOG:
Nie. Upowszechnienie oferty w wybranych panstwach EOG: NIE.
Forma upowszechnienia oferty: zawiera dane umozliwiajace
identyfikacje pracodawcy krajowego. Pracodawca w okresie do 365 dni
przed zgtoszeniem oferty pracy nie zostat skazany prawomocnym
wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych. W okresie 365 dni przed
zgtoszeniem oferty pracy nie toczyto sie wobec pracodawcy
postepowanie wyjasniajace. Pracodawca nie zgtosit oferty pracy do
innego powiatowego urzedu pracy. Pracodawca nie chce, aby
przekazano oferte pracy do innych powiatowych urzedéw pracy w celu
upowszechnienia w ich siedzibach.

Komendant Warminsko-Mazurskiego Strazy Granicznej w Ketrzynie poszukuje kandydatéw do pracy w

grupie pomocniczo-obstugowej na stanowisko blacharz samochodowy w Sekcji Gospodarki Transportowej

Wydziatu Techniki i Zaopatrzenia Warminsko-Mazurskiego Oddziatu Strazy Granicznej w Ketrzynie - 1/1 etatu -



miejsce pracy w komendzie oddziatu - termin ogtoszenia oferty pracy od dnia 15.09.2014 r. do dnia 26.09.2014 r.

KRAJOWA OFERTA PRACY

KOMENDANT WARMINSKO-MAZURSKIEGO ODDZIALU STRAZY GRANICZNE]

w KETRZYNIE

jest zainteresowany pozyskaniem kandydatéw na stanowisko:

blacharza samochodowego

w Sekcji Gospodarki Transportowej

Wydziatu Techniki i Zaopatrzenia

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Adres urzedu: Warminsko-Mazurski Oddziat Strazy Granicznej

im. gen. bryg. Stefana Pastawskiego
ul. Gen. Wtadystawa Sikorskiego 78
11-400 Ketrzyn

Miejsce wykonywania pracy: Warmihsko-Mazurski Oddziat Strazy Granicznej w Ketrzynie

NIP 742-000-73-89, REGON 510207605



Podstawowy rodzaj dziatalnosci wg PKD 8424 Z

Liczba zatrudnionych pracownikéw: 312

Rodzaj umowy: na czas okreslony

System rozktadu czasu pracy: podstawowy

Zmianowos¢: | zmiana od 6 do 14

Il zmiana od 7*do 15*°

System wynagradzania: miesieczny

Do gtéwnych obowiazkéw osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato:

- wykonywanie napraw karoserii pojazdéw z zastosowaniem réznych technologii napraw elementéw wykonanych ze

stali, aluminium i plastiku,

- wykonywanie terminowych ustug technicznych i sezonowych sprzetu transportowego,

- wykonywanie napraw biezgcych réznych marek,

- wykonywanie ustug codziennych pojazdéw,

- nalezyta dbatos$¢ o powierzony sprzet, jego czystosc i nalezyty stan techniczny,

- weryfikacja czesci podzespotdéw.

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

Praca przy uzyciu maszyn i narzedzi $lusarskich,

- obrébka elementéw metalowych, ksztattowanie blach (aluminium, tytan),

- montaz, tgczenie elementéw z blach metalowych i kompozytéw, tgczenie podzespotéw,

profilowanie ksztattéw przestrzennych.

- reczne dopracowywanie detali.

- wykonywanie pomiaréw kontrolnych przy uzyciu narzedzi pomiarowych.

- praca przy uzyciu narzedzi typu pilnik, wiertarka, miotek, suwmiarka, mikrometr, sSrednicéwka,

Praca wymaga sprawnosci manualnych, doktadnosci i precyzji w wykonywaniu pracy.

ciecie i



Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

Stanowisko pracy zlokalizowane jest na budynku jednokondygnacyjnym kompleksu koszarowego W-MOSG. Dojscia i
dojazdy utwardzone, budynek nie przystosowany dla 0séb ze stopniem niepetnosprawnosci umozliwiajgcym
swobodne przemieszczanie sie (bariery architektoniczne w postaci schodéw, brak pomieszczen higieniczno-
sanitarnych przystosowanych dla oséb niepetnosprawnych). Pomieszczenia pracy spetniaja wymagania pomieszczeh
pracy statej. Praca w narazeniu na czynniki fizyczne i chemiczne (sklasyfikowane jako niebezpieczne). Praca przy
uzyciu maszyn i narzedzi spetniajgcych wymagania oceny zgodnosci.

Wymagania konieczne:

- wyksztatcenie zasadnicze,

- znajomos$¢ budowy pojazddéw i ich podstawowych uktadéw i podzespotow.

Wymagania pozadane:

- komunikatywnos¢ i dyspozycyjnosé,

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- odbyte przeszkolenie w zakresie napraw mechanicznych lub blacharsko-lakierniczych,

- do$wiadczenie w zakresie naprawy pojazdéw mechanicznych,

- posiadanie prawa jazdy kat. A, B.

Zainteresowane osoby prosimy o dostarczenie lub przestanie:

- CV i listu motywacyjnego,

- kopii prawa jazdy,

- kopii obu stron dowodu osobistego,

- kopii $wiadectwa ukonczenia szkoty,

- oswiadczenie kandydata o korzystaniu w petni z praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwo popetnione

umyslnie opatrzone datg i czytelnym podpisem,

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdéw rekrutacji opatrzone

datg i czytelnym podpisem,

- w przypadku posiadania - kopie przeszkolenia w zakresie napraw mechanicznych lub

blacharsko-lakierniczych,

- w przypadku posiadania - kopie dokumentéw (Swiadectw pracy lub zaswiadczen wydanych przez pracodawce

potwierdzajace staz lub doswiadczenie zawodowe w zakresie naprawy pojazdéw mechanicznych),



- kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatow, ktdrzy zamierzajq skorzystac z

pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatéw.
Inne informacje:

Dokumenty mozna sktadac osobiscie w Kancelarii Jawnej lub nadsyta¢ za posrednictwem poczty, liczy sie data
stempla pocztowego. Wymagane dokumenty takie jak: list motywacyjny, zyciorys i oSwiadczenia winny by¢
opatrzone datg i czytelnym podpisem kandydata. Ponadto tres¢ wymaganych oswiadczen winna by¢ zgodna z
trescig zawartg w ogtoszeniu. Sposrdd ofert kandydatédw spetniajacych wymagania formalne, wytypowane osoby
zostang powiadomione pisemnie i telefonicznie o dalszych czynnosciach kwalifikacyjnych. Oferty kandydatow
odrzucone na wstepie lub oferty kandydatéw, ktérzy nie zostang zatrudnieni, po zakofnczonej procedurze

kwalifikacyjnej ulegng komisyjnemu zniszczeniu.

Osoba wytoniona jako kandydat do pracy otrzyma skierowanie na badania lekarskie do lekarza
medycyny pracy w celu stwierdzenia braku przeciwwskazan do pracy na stanowisku blacharza

samochodowego.

Termin skladania dokumentéw od dnia 15.09.2014 r. od dnia 26.09.2014 r.

Miejsce sktadania dokumentow:

Warminsko-Mazurski Oddziat Strazy Granicznej
im. gen. bryg. Stefana Pastawskiego
ul. Gen. Wtadystawa Sikorskiego 78
11-400 Ketrzyn

KANCELARIA JAWNA

Inne informacje:
Preferowana forma kontaktu: telefoniczna

Imie i nazwisko pracodawcy lub osoby wskazanej do kontaktéw w sprawie oferty pracy: Pani Teresa

Zygadto - specjalista Sekcji Spraw Osobowych Wydziatu Kadr i Szkolenia, nr telefonu (89) 750 30 83.
Czestotliwos¢ kontaktéw z osoba wskazana przez pracodawce: od poniedziatku do piatku w godz. od 7*°

do 15, Szczegéine zainteresowanie zatrudnieniem kandydata z paristwa EOG: Nie. Upowszechnienie
oferty w wybranych panstwach EOG: NIE. Forma upowszechnienia oferty: zawiera dane umozliwiajace
identyfikacje pracodawcy krajowego. Pracodawca w okresie do 365 dni przed zgtoszeniem oferty pracy
nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych. W okresie 365 dni
przed zgtoszeniem oferty pracy nie toczyto sie wobec pracodawcy postepowanie wyjasniajace.

Pracodawca nie zgtosit oferty pracy do innego powiatowego urzedu pracy. Pracodawca nie chce, aby



przekazano oferte pracy do innych powiatowych urzedéw pracy w celu upowszechnienia w ich

siedzibach.



